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Раислик килувчи:

Иштирок этганлар:

Мажлис 
утказиш жойи:

А. Саъдуллаев -  Узбекистон Республикаси Ёшлар 
ишлари агентлиги директори

Узбекистон Республикаси Ешлар ишлари 
агентлиги хайъати аъзолари, Агентликнинг 
марказий аппарати бошкарма ва булимлари, 
худудий бошкармалари бошликлари, Ёшлар 
муаммоларини урганиш ва истикболли кадрларни 
тайёрлаш институти рах,барияти (руйхат буйича)

Ёшлар ишлари агентлиги марказий аппарати 
биноси мажлислар зали, видеоконференцалока 
оркали жойлардаги студиялар

Х,айъат мажлиси раиси кун тартибини мухокамага куйди ва кун 
тартиби Хайъат аъзолари томонидан бир овоздан кабул килинди.

КУН ТАРТИБИ:
Ёшлар ишлари агентлиги директори уринбосарларииинг 

2022 йил П чорагида фаолият самарадорлигиии хамда максадли вазифаларга 
эришишни бахолашнинг асосий курсаткичлари иатижалари тугрисида

(Саъдуллаев, Ходжаев, Каттаханова, Аблаяров ... Саъдуллаев)

Узбекистон Республикаси Ешлар ишлари агентлиги директори 
А.Саъдуллаев Узбекистон Республикаси Президентининг “Вазирликлар, 
давлат кумиталари, давлат бошкарувининг бошка органлари ва хужалик 
бирлашмалари рах,барлари уринбосарларииинг фаолияти самарадорлигини 
бахолаш тизимини жорий этиш тугрисида” 2021 йил 22 июлдаги 
П1^-5189-сон карори асосида Агентликда фаолият самарадорлигини 
бахолаш тизими изчил амалга оширилаётганлигини таъкидлаб, 2022 йилда 
ёшлар сиёсати доирасида амалга оширилаётган шиддатли ва кенг куламли 
ислохотлар жараёнида Агентлик олдида турган устувор, стратегик ва долзарб 
вазифаларни тезкор хал килишда директор уринбосарларииинг шахсий 
масъулияти ва жавобгарлигини ошириш, вазифалари ва ваколатларини аник



белгилаш, шунингдек, уларнинг фаолияти самарадорлиги х,амда максадли 
вазифаларга эришилишини асосий мезонлар оркали келгусида хам бахолаб 
бориш лозимлигига алохида тухталди.

Ёшлар ишлари агентлиги директори уринбосарларининг 2022 йил 
II чорагида фаолият самарадорлигини хам да максадли вазифаларга 
эришишни бахолашнинг асосий курсаткичлари натижалари юзасидан 
Ахборот-тахлил ва ижро назорати бошкармаси бошлиги С.Абдуназаровнинг 
ахбороти тингланди.

Агентлик хайъатининг 2022 йил 5 январдаги мажлисида Ёшлар ишлари 
агентлиги директори уринбосарларининг 2022 йил учун фаолият 
самарадорлигини хамда максадли вазифаларга эришишни ба\олашнинг 
асосий курсаткичлари тасдикланди хамда ижрога каратилди.

Ушбу бахолашнинг асосий курсаткичлари доирасида 2022 йил I ярим 
йиллиги давомида Ёшлар ишлари агентлиги директори уринбосарлари 
рахбарлигида бир катор чора-тадбирлар амалга оширилди.

Жумладан, 2022 йил I ярим йиллигида фаолият самарадорлигини хамда 
максадли вазифаларга эришишни бахолашнинг асосий курсаткичлари 
директорнинг биринчи уринбосари Ж.Б.Ходжаев томонидан 101 фоизга, 
директор уринбосари Ф.К.Лблаяров томонидан 109 фоизга, директор 
уринбосари Д.С.Каттаханова томонидан 114 фоизга бажарилди.

2022 йил III чораги учун хам Ёшлар ишлари агентлиги директори 
уринбосарларининг фаолияти самарадорлигини ва максадли вазифаларга 
эришишларини бахолашнинг асосий мезонлари ишлаб чикилди.

Агентлик директори уринбосарларининг фаолияти самарадорлигини 
хамда максадли вазифаларга эришишини бахолашнинг асосий мезонлари ва 
курсаткичлари статистик ва идоравий хисоботлар хамда тахлилий 
маълумотлар асосида тизимли мониторинг килиб борилади.

Мониторинг натижалари асосида директор уринбосарларининг фаолияти 
танкидий тахлил асосида хар чоракда Агентлик хайъати кун тартибига 
киритилади.

Кун тартибидаги масала юзасидан маъруза хамда билдирилган фикр 
ва мулохазалар асосида Х^йъат карор кил ад и:

1. Ёшлар ишлари агентлиги директори уринбосарларининг 2022 йил 
II чорагида фаолият самарадорлигини хамда максадли вазифаларга эришишни 
бахолашнинг асосий курсаткичлари ижроси натижалари хамда Агентлик 
директори уринбосарларининг 2022 йил III чораги учун фаолият 
самарадорлигини ва максадли вазифаларга эришишларини бахолашнинг 
асосий мезонлари ишлаб чикилганлиги тугрисидаги ахбороти маълумот 
учун кабул килинсии.

2. Ёшлар ишлари агентлиги директори уринбосарларининг 2022 йил 
И чорагида фаолият самарадорлигини хамда максадли вазифаларга эришишни 
бахолашнинг асосий курсаткичлари ижроси натижалари тугрисидаги маълумот
1-иловага мувофик тасдиклансин.



3. Ёшлар ишлари агентлиги директори уринбосарларининг Вазирлар 
Махкамаси томонидан тасдикланган асосий мезонларга мувофик ишлаб 
чикилган 2022 йил III чораги учун фаолият самарадорлигини х,амда максадли 
вазифаларга эришишни бах.олашнинг асосий курсаткичлари
2-иловага мувофик тасдиклансин.

4. Ёшлар ишлари агентлиги директори уринбосарларининг эътибори 
уларнинг узига бириктирилган тармок ва сохалардаги фаолиятининг 
самарадорлиги ва натижадорлиги юзасидан Узбекистан Республикаси 
Президенти олдида шахсан жавобгар х,амда Вазирлар Махкамаси олдида 
хисобдор эканлигига каратилсин.

5. Ёшлар ишлари агентлиги директори уринбосарлари мазкур баён билан 
тасдикланган фаолият курсаткичлари ижроси буйича \ар ой оммавий ахборот 
воситалари, шу жумладаи теле ва радио каналлар оркали ахборот 
берилишини таычииласин.

6. Ёшлар ишлари агентлиги директори уринбосарлари томонидан мазкур 
баён билан тасдикланган фаолият курсаткичларининг бажарилиши холати хар 
чорак якунида Агентлик Хайъати йигилишида танкидий куриб чикилиши, унда 
хар бир рахбар уринбосари фаолиятига шахсий бахо берилган холда тегишли 
материаллар Узбекистон Республикаси Вазирлар Махкамасига киритилиши 
курсатиб утилсин.

7. Мазкур баён ижросини таъминлаш билан боглик ташкилий 
чора-тадбирлар, шу жумладан, Агентлик директори уринбосарлари фаолияти 
курсаткичларининг бажарилиши холатини хар ой якуни буйича оммавий 
ахборот воситалари оркали ёритиб бориш Ахборот ва медиа хизмати 
(Н.Абдукодиров), хар чорак якуни буйича Агентлик Х,айъати йигилиши 
материалларини тайёрлаш Ахборот-тахлил ва ижро назорати бошкармаси 
(С.Абдуназаров) зиммасига юклансин.

8. Мазкур баён ижросини назорат килишни уз зиммамда колдираман.

Узбекистон Республикаси 
Ёшлар ишлари агентлиги 

директори А. Саъдуллаев



Ёшлар ишлари агентлиги директори уринбосарларининг 2022 йил II чорагида фаолият самарадорлигини \амда максадли
вазифаларга эришишни ба>^олашниж' асосий курсаткичлари 

натижалари
1-илова

№ Асосий мезонлар
шу жумладан:

Умумий
(кррсаткич)

1 чорак II чорак
режа 1 амалда | % режа 1 амалда | % %

Директорнинг биринчи уринбосари (Ж.Б.Ходжаев) комплекси

1
"Вазир, )^оким ва ёшлар" очик мулоцотларини 
ташкил этиш.

минг нафар 4,6 5Д 111% 8,4 8,85 105% 108%

2
Давлат ва хужалик 6оши,аруви органлари томонидан 
тизимларида фаолият юритаётган ёшларни цуллаб- 
кувватлаб борилиши мониторингини ташкил этиш.

минг нафар 5 5,2 104% 10 10,215 102% 103%

3
Давлат ва хужалик бошкарув органларининг 
ёшларга оид давлат сиёсатини амалга оширишдаги 
(Ьаолиятини бахолаб бориш.

та 6 7 117% 8 8 100% 109%

4 Ёшларни касб-\унар ва тадбиркорликка уцитиш минг нафар 4 4,20 105% 22 23,5 107% 106%

5
Ешларга де) 1̂\ончилик фаолияти учун экин 
майдонлаои ажоатилишига кумаклашиш

минг нафар 14 15 107% 35 36,5 104% 106%

6
Тадбиркорликка к,изи1̂ 1̂ ан ёшларга мотивацион 
тренинглар ташкил этиш

та 8 9 113% 30 32 107% 110%

7
Ёшларга тадбиркорлик лойи)^алари учун имтиёзли 
крелитлар ажратилишига кумаклашиш

минг нафар 11 10 91% 32 36,2 113% 102%

8
Ёшларни ишга жойлаштириш ва бандлигини 
таъминлашга кумаклашиш

минг нафар 14 15,5 111% 40 41,2 103% 107%

9
Ёшларни инновацион, амалий исти1\болли стартап 
лойихаларига грант маблатлари ажратиш

нафар 0 0 0% 0 0 0% 0%

10

“Бир миллион дастурчи" лойи>^аси доирасида у|̂ ув 
курсларини муваффациятли тугаттан ва сертификат 
олган ёшларга компбтер харидлари учун истеъмол 
кредитлари ажратиш >^мда мазкур кредитларнинг 
фоиз туловларини компенсация 1̂ илиш.

нафар 100 105 105% 500 556 111% 108%

11

Ешларга оид давлат сиёсатини амалга ошириш 
йуналишида нодавлат нотижорат ташкилотлар 
фаолиятини куллаб-1̂ увватлаш учун ижтимоий 
буюртма ажоатиш

млрд.сум 1 2 200% 2 2 100% 150%

Умумий самарадорлик курсаткичи -101 фоиз (Аъло)



Директор уринбосари (Ф.К.А6лаяров) комплекси

1
Маданият ва санъат тугаракларига ёшларни жалб 
килиш

ми иг нафар 115 117 102% 115 115 100% 101%

2 Споргт тугаракларига ёшларни жалб этиш минг нафар 150 152 101% 100 103 103% 102%

3
Ёшлар уртасида оммавий спорт )^амда соглом 
турмиш тарзи юзасидан таргибот тадбирларини 
ташкил этиш

та 150 210 140% 150 150 100% 120%

4 "Ёш китобхон" республика танловини ташкил этиш минг нафар 310 554 179% 0 0 0% 90%

5
"Ёш китобхон оила " республика танловини ташкил 
этиш

минг нафар 11 0 0% 11 13 118% 59%

6
"Республика ёшлар овози" фестивалини ташкил 
этиш

минг нафар 10 0 0% 10 12 120% 60%

7
Ёшларнинг )̂ уцу|̂ ий саводхонлигини )^амда )̂ уцу|̂ ий 
билимларини юксалтиришга 1̂ арзтилган тадбирлар 
ташкил этиш

та 5 12 240% 5 4 80% 160%

8
Автомототранспорт воситалари >^айдовчиларини 
тайёрлаш курсларида у|^иш харажатларини 
компенсация килиш

нафар 2120 358 17% 6360 5800 91% 54%

9
Сафарбарлик ча^ируви резервидаги хизматни ^аш  
бадалини коплаб беоиш

нафар 1410 1065 76% 4230 4608 109% 92%

10
Ёшлар иштирокида )^рбий-ватанпарварлик 
тадбиолаоини амалга ошиоиш

минг нафар 260 292 112% 178 180 101% 106%

11
Миллатлараро тотувлик буйича фестиваллар ташкил 
килиш

та 1 4 400% 1 1 100% 250%

Умумий самарадорлик курсаткичи -109 фоиз (Аъло)



Директор уринбосари (Д.СКаттаханова) комплекси

1
Хал1̂ аро фан олимпиадалзрида иштирок этадигаи 
ёшларнинг харажатларини коплаб бериш

нафар 0 0 0% 0 0 0% 0%

2
Хал^аро сертификатларда ю 1̂ ори балл олган 
ёшларга компенсация тулаб бериш

нафар 1200 1582 132% 1350 1381 102% 117%

3
"Ёшлар дафтари"га киритилган ёшларнинг хорижий 
тиллар, умумтаы1им фанларида у|^иши ва миллий 
сертификат олиши учун компенсация тулаб бериш

нафар 200 0 0% 350 0 0% 0%

4
Хорижий мамлакатлар ва халк,аро ташкилотлар 
билан узаро )^мкорлик ва дустона ало1̂ аларини 
урнатиш.

та 1 2 200% 3 3 100% 150%

5
Хори>еда таълим олаётган ва ме>^нат >^илаётган 
узбекистонлик ёшлар билан мулоцотлар ^казиш ва 
уларнинг муаммоларини урганиш

нафар 500 600 120% 800 850 106% 113%

6

Мелрибонлик уйи битирувчиларинининг 
)^айдовчилик курсларида у|^итиш ва сафарбарлик 
чацирув резерви хизматига бориш харажатлари 
учун субсидия ажратиш

нафар 15 31 207% 15 12 80% 143%

7
Болалар ва ёшлар уртасида репродукгив 
саломатликни таргиб к,илиш (Бегараз î oh 
топширувчилар яъни донорлар соиини купайтириш)

нафар 150 600 400% 150 150 100% 250%

8
Волонтёр мактабларида волонтёрлар ёшларни жалб 
этиш ва фаол волонтёрларни рагбатлантириш

нафар 980 1680 171% 980 980 100% 135%

Умумий самарадорлик курсаткичи - 114фоиз (Аъло)



Ёшлар ишлари агентлиги директори Уринбосарларинииг 2022 йил III чораги учун 
фаолияти самарадорлигиии ва мацсадли вазифаларга эришишларини ба^олашнинг

АСОСИЙ МЕЗОНЛАРИ

2-илова

№ Асосий мезонлар
9лчов бирлиги

(курсаткич)
III чорак

режа
Директорнинг биринчи уринбосари (Ж.Б.Ходжаев) комплекси

(ёшларга оид давлат сиёсатини мувофин^аштириш, мах,алладаги ёшлар билан ишлаш ва беш мух,им ташаббуслойицаларини амалга ошириш
буйича)

1
Мз)^аллаларда ёшларнинг буш ва 1̂ тини мазмунли ташкил этиш, миллий хал 1̂  уйинлари ва спорт 
турларини ёшлар орасида оммалаштириш, Беш ллух,им ташаббус лойи>;алари, ёшлар 
фестиваллари ва бошк,а маданий-маърифий тадбирларни амалга ошириш

млн. нафар 2

2
Вазирликлар, идоралар ва ташкилотлар х,амда мах,аллий давлат х,окимияти органларида фаолият 
юритаётган ёшларни к,уллаб-к,увватлаш

млрд.с9м 2,5

3
Вазирлик, идора ва ташк,и лотлар х,амда ма)(;аллий давлат )^окимияти органлари ра)^барларининг 
ёшлар билан очик, мулок,отларини ташкил этиш

дона 4500

4
Беш му>^им ташаббус доирасидаги ишларни тизимли равишда мувофик,лаштириш орк,али ёшлар 
камровини кенгайтириш

млн. нафар 0,5

5 Жисмоний ва юридик шахсларнинг мурожаатлари билан ишлаш нафар 95

6
«ljro.gov.uz» ижро интизоми идоралараро ягона электрон тизими орк,али топшири!^ ва вазифалар 
ижросининг таъминланиши

та 20



Директор уринбосари (Ф.Аблаяров) комплекси
(ёшлар бандлигига нрманлашиш ва тадбиркорлигини н,уллаб-н,уввагг\лаш масалалари буйича)

1
«Ёшлар дафтари»ни тизимли равишда юритиш, ишсиз ёшларнинг бандлигини таъминлаш 
ишларини мувофи1у 1аштириш

млрд. сум 187,5

2
Профессионал таълим ташкилотларида тах,сил олаётган «Ёшлар дафтари»га киритилган ёшларга 
улар ишлаб чик,ариш ёки хизмат курсатиш корхоналарида амалиёт утган вак,тида х,ар ойлик 
субсидия ажратиш

минг нафар 0,1

3
Хусусий корхона ва ташкилотларга ишга к,абул (^илинган >^амда фаолият бошлаганига олти ойдан 
ошмаган «Ёшлар дафтари»га киритилган ёшларни 1̂ айта тайёрлов курсларида ук,итиш билан 
б0 fликбvлгaн харажатларни компенсация килиш

минг нафар 0,1

4
«Бир миллион дастурчи» лойих,аси доирасида ук,ув курсларини муваффа(^иятли тугатган ва 
сертификат олган ёшларга компьютер (шу жумладан, Узбекистон Республикасида ишлаб 
чикарилмаган) харидлари учун истеъмол кредитлари ажратиш

нафар 950

5 Ёшларнинг х,ук,ук,ий саводхонлиги ва маданиятини ошириш та 7

6
Ёшларни Ватаига садо^ат рух,ида тарбиялаш, уларда мамлакатимизда амалга оширилаётган 
исло>^отларга дахлдорлик х;иссини шакллантириш

млн. нафар 2

7
Ёшларни Ватаига садо»^ат рух,ида тарбиялашга хизмат к,илувчи Tapfn6oT материалларини чоп 
этиш

мингдона 1

8 Жисмоний ва юридик шахсларнинг мурожаатлари билан ишлаш нафар 165

9
«ljro.gov.uz» ижро интизоми идоралараро ягона электрон тизими орк,али топширик, ва вазифалар 
ижросининг таъминланиши

та 25



Директор уринбосари (Д.С.Каттаханова) комплекси
(таълим муассасаларидаги ва ижтимоий х,имойга мух,тож ёшлар билан ишлаш х,амда халцаро алоцаларни ривожлантириш масалалари брйича)

1
Халк,аро таълим дастурлари (имтих,онлар) буйича энг ю 1̂ ори балл туплаган ик,тидорли ёшларга 
имти>^он топшириш харажатларини коплаб бериш

нафар 1600

2 Ёшларнинг хорижий тилларни урганишлари учун янада кенгрок, имконият яратиш та 2
3 Таълим ташкилотларида та>^сил олаётган ёшларни волонтёрлик фаолиятига жалб этиш минг нафар 700
4 Ёшлар ташкилотларида волонтёрлик клублари ва rypyviapn фаолиятини йулга куйиш дона 20

5
«Имкон таълим» гранти орк,али ногиронлиги булган ёшларни ахбороттехнологиялари 
сох,асининг «Веб дастурлаш», «График дизайн», «Социал медиа маркетинг» ва шу каби 
йуналишларда грант асосида бепул укитиш

нафар 20

6
«Мех,рибонлик» уйлари, Болалар ша>^арчаси ёки оилавий болалар уйи тарбияланувчилари )^амда 
«Ёшлар дафтари»га киритилган ёшларнинг )^айдовчилик курсларида у(^иш харажатларини ва 
сафарбарлик чак,ируви резерви хизмати бадалини тулаб бериш тизимини жорий к,илиш

минг нафар 5

7
Ёшлар муаммоларини тадк,и»̂  1̂ илиш ишлари самарадорлигини ошириш, социологик 
тадк,и1̂ отлар ^казиш

та 2

8
Узбекистонда ёшлар муаммолари ва уларни >̂ ал 1^илиш йуллари, )^удудлар ва ташкилотларда 
ушбу йуналишдаги ишлар натижадорлиги >^амда хорижий мамлакатлартажрибасига дойр 
та\лилий >^ужжатлар тайёрлаш

та 3

9 Жисмоний ва юридик шахсларнинг мурожаатлари билан ишлаш нафар 115

10
«ljro.gov.uz» ижро интизоми идоралараро ягона электрон тизими ор(^али топшири^ ва вазифалар 
ижросининг таъминланиши

дона 25


