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Навоий вилояти тажрибаси сифатида ёшларни касб-хунарга, информацион 
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К У Ш М А  К А Р О Р
Узбекистон Республикаси Президентининг 2022 йил 25 ноябр куни Хал к 

депутатлари Навоий вилояти Кенгашининг навбатдан ташкари сессияси хамда 
объектларга ташрифлар, учрашувлар ва тадбирларда берган топшириклари 
буйича 77-сонли йигилиш баёни ижросини таъминлаш максадида Узбекистон 
Республикаси Ёшлар сиёсати ва спорт вазирлиги, Ёшлар ишлари агентлиги, 
“Yoshlar- kelajagimiz” жамгармаси хамда Навоий вилоят хокимлиги карор 
килади:

1. Узбекистон Республикаси Ёшлар сиёсати ва спорт вазирлиги, Ёшлар 
ишлари агентлиги, “Yoshlar- kelajagimiz” жамгармаси хамда Навоий вилоят 
хокимлиги (бундан кейин матнда Томонлар деб эътироф этилади) Навоий вилояти 
тажрибаси сифатида ёшларни замонавий касб-хунарга, информацион 
технологиялар, дастурлаш, логистика, 3D моделлаштириш, анимация ва график 
дизайн каби сохаларда укитиш максадида Навоий вилоятининг барча туман 
(шахар)лари (Навоий, Зарафшон, Разгон шахарлари, Кармана, Навбахор, Хатирчи, 
Конимех, Кизилтепа, Нурота, Учкудук, Томди туманилари)да укув марказларини 
ташкил этиш буйича масъул ташкилотчилар эканлиги эътироф этилсин.

Бунда укув марказларини ташкил этиш (жихозлаш, таъмирлаш, моддий- 
техник базасини таъминлаш, нодавлат таълим муассасаларини танлаб олиш, 
танловларни ташкил килиш) “Yoshlar-kelajagimiz” жамгармаси томонидан 
Ёшлар ишлари агентлиги ва Навоий вилоят хокимлиги билан хамкорликда амалга 
оширилиш белгилаб куйилсин.

Танлов хужжатларини ишлаб чикишда худуднинг катталигини инобатга 
олган холда уч гурухга булинсин:

биринчи: Навоий, Зарафшон шахарлари, Томди ва Учкудук туманлари;
иккинчи: Кармана, Конимех ва Кизилтепа туманлари;
учунчи: Гозгон шахар хамда Навбахор, Нурота, Хатирчи туманлари.
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2. Укувларни ташкил этишда Томонлар куйидаги асосий вазифаларни 
амалга ошириш буйича мажбуриятларни уз зиммасига олади:

а) Навоий вилоят хокимлиги:
- “Yoshlar -  kelajagimiz” жамгармаси билан хамкорликда укув марказларини 

ташкил этиш максадида туман (шахар)лар марказларида бино-иншоотлар топиш, 
уларни белгиланган тартибда фойдаланишга топшириш;

-туман (шахар) хокимликлари, Ёшлар ишлари агентлигининг туман ва 
шахар булимлари ва ёшлар етакчилари оркали ёшларни укув марказларига жалб 
килиш хамда уларнинг укувларда иштирок этишини мониторингини юритиш;

- укув марказлари ташкил этилган манзилда мухандислик 
коммуникацияларига, жумладан, электр, газ ва сув таъминоти тармокларига улаш, 
Интернет жахон ах бор от тармоги билан таъминлаш;

б) “Yoshlar -  kelajagimiz” жамгармаси:
- ажратилган маблаглар эвазига танлов асосида нодавлат таълим 

муассасаларини танлаб олиш;
- амалга оширилган ишлар юзасидан хар ой якуни буйича Ёшлар ишлари 

агентлигига ахборот киритиб бориш;
- танлаб олинган нодавлат таълим муассасалари фаолиятининг 

шаффофлигини таъминлаш ва ривожлантириш максадида Жамгарманинг Навоий 
вилоят филиали томонидан улуш билан катнашиш;

- укув марказлари учун ажратилган бино-иншоотларни укув хоналарига 
мослаштириш, техник жихозлар билан таъминлаш ва ижара туловларини тулаш 
(Узбекистон Республикаси Президентининг 2022 йил 25 иоябрдаги 77-сонли 
йигилиш баёнига асосан ижросиии таъминлаш мацсадида чицарилган 2023 йил 
30 мартдаги Вазирлар Мщкамасининг 157-F сонли фармойишида кузда тутилган 
маблаглар уисобидан амалга оширилсин);

в) Ёшлар ишлари агентлиги:
- “Yoshlar -  kelajagimiz” жамгармасига белгиланган маблагларни уз вактида 

утказилишини таъминлаш;
- ажратилган маблагларни максадли фойдаланишга кумаклашиш ва 

мониторинг килиш;
- амалга оширилган ишлар юзасидан хар чорак якуни буйича Ёшлар сиёсати 

ва спорт вазирлигига ахборот киритиб бориш;
- туман (шахар) ёшлар етакчилари оркали ёшларни укув марказларига жалб 

килишга кумаклашиш.
3. Узбекистон Республикаси Ёшлар сиёсати ва спорт вазирлиги:
- Узбекистон Республикаси Президентининг 77-сонли йигилиш баёни 52- 

банди хамда Вазирлар Махкамасининг 157-F сонли фармойиши ижросини 
назоратга олиш;

- ажратилган маблаглардан максадли ва самарали фойдаланиш хамда амалга 
оширилган ишлар юзасидан хар чорак якунида Вазирлар Махкамасига ахборот 
киритиб борсин.

4. Куйидагилар:



- укув марказлари фаолиятини ташкил этиш ва йулга куйиш тартиби 
тугрисида Низом 1-иловага;

- укув марказлари ташкил этиш учуй сарф-харажатлар сметаси 
2-иловага мувофик тасдикдансин.

5. Мазкур карор ижросини таъминлаш Ёшлар ишлари агентлиги директори 
уринбосари Ф.Аблаяров, “Yoshlar -  kelajagimiz” жамгармаси ижро этувчи 
директор уринбосари О.Шавкатов хамда Навоий вилоят хокимининг уринбосари 
Я.Душаев зиммасига юклатилсин.

Узбекистон Республикаси 
Ёшлар сиёсати ва спорт 

вазирининг биринчи 
уринбосари - Ёшлар ишлари 

агентлиги директори
Тошкент ш.,

2023 йил * 0 1 ” й£
01-Q3 /< - сон

А.Саъдуллаев

“Yoshlar -  kelajagimiz” 
жамгармаси ижро этувчи 

директори
Тошкент ш.,

2023 йил “ 01 ” оъ
- сон

Х.Саттаров

Навоий вилоят хокими 
уринбосари
Тошкент т .,

2023 йил “___”
- сон

Я.Душанов



Узбекистон Республикаси 
Ёшлар сиёсати ва спорт вазирлиги, 

Ёшлар ишлари агентлиги, 
“Yoshlar -  kelajagimiz” жамгармаси, 

Навоий вилоят хокимлигининг 
2023 йилдаги Кушма Карорига

1-ИЛОВА

Навоий вилояти тажрибаси сифатида ёшларни касб-хунарга, информацион 
технологиялар, дастурлар, логистика, 3D моделлаштириш, анимация ва 
график дизайн каби сохаларда укитишни йулга куйиш максадида укув 

марказларини ташкил этиш тугрисида

НИЗОМ

I. Умумий коидалар.
1.1. Узбекистон Республикаси Президентининг 2022 йил 25 ноябр куни Халк 

депутатлари Навоий вилояти Кенгашининг навбатдан ташкари сессияси хамда 
объектларга ташрифлар, учрашувлар ва тадбирларда берган топшириклари 
буйича 77-сонли йигилиш баёни ижросини таъминлаш максадида Навоий вилояти 
тажрибаси сифатида ёшларни замонавий касб-хунарга, информацион 
технологиялар, дастурлар, логистика, 3D моделлаштириш, анимация ва график 
дизайн каби сохаларда укитиш (бундан кейин матнда Укувлар деб эътироф 
этилади)ни давлат томонидан куллаб-кувватлаш учун укув курслари “Yoshlar -  
kelajagimiz” жамгармаси, Ёшлар ишлари агентлиги кумагида ташкил этилади.

1.2. Укувлар Навоий вилоятининг барча туман ва шахарларида укув 
марказларини ташкил этиш оркали “Yoshlar -  kelajagimiz” жамгармаси томонидан 
Ёшлар ишлари агентлиги ва Навоий вилоят хокимлиги билан хамкорликда амалга 
оширилади.

1.3. Укувлар учун ажратилган 11,0 млрд. сум микдоридаги пул маблаглари 
туман ва шахарлар эхтиёжидан келиб чикиб сарфланади.

1.4. Укувлар танлов асосида танлаб олинган нодавлат таълим муассасалари 
томонидан амалга оширилади.

1.5. Укувларни ташкил этувчи нодавлат таълим муассасаларини танлаб олиш 
давлат харидларини амалга ошириш электрон портали оркали амалга оширилади.

1.6. Танлов натижаларига кура голиб деб топилган нодавлат таълим 
муассасалари ва “Yoshlar-kelajagimiz” жамгармаси уртасида лойихани амалга 
ошириш юзасидан шартнома имзоланади.

1L Укувларнинг асосий максад ва вазифалари.
Куйидагилардан иборат:
2.1. Ёшларнинг замонавий касбларни эгаллашлари, шунингдек, янги 

сохаларда билим олишга кизиккан ёшлар учун шароит яратиш.
Ёшлар (ёш фукаролар) -  ун ТУРТ ёшга тулган ва уттиз ёшдан ошмаган 

шахслар.
2.2. Навоий вилояти ёшларининг замонавий касб-хунарга эга булишига ва 

келгусида вилоят тажрибасини бошка худудларга намуна сифатида татбик этиш.
2.3. Танлов асосида иктидорли ёшларни саралаб олиш оркали уларни укув 

курсларида бепул укишларини ташкил л аштириш.



2.4. Укув курсларини муваффакиятли тамомлаган ёшларни иш билан 
таъминлашга кумаклашиш.

2.5. Сохада юкори тажрибага эга мутахассислар иштирокида махорат 
дарслари ва мотивацион учрашувлар ташкил килиш, республикамизда, 
шунингдек, хорижда юкори муваффакиятга эришган мутахассислар билан кенг 
микёсда жонли мулокотлари йулга куйиш.

2.6. Ёшларнинг ижтимоий химояга мухтож кисмининг таълим олиши ва 
касб-хунар урганишига булган интилишларини давлат томонидан куллаб 
кувватлаш.

3. Укувларни ташкил этувчи нодавлат таълим муассасаси:
- замонавий касб-хунарга, информацион технологиялар, дастурлаш, 

логистика, 3D моделлаштириш, анимация ва график дизайн каби сохаларда 
укитиш максадида укув дастурлари ишлаб чикиш;

- юкори билим ва тажрибага эга булган укитувчи  ва ёрдамчи укитувчилар 
жалб килиш;

4. Укиш истагида булган ёшлар томонидан мурожаат килиш тартиби.
4.1. Ариза берувчи укув курси йуналишини ёшлар етакчиси кумагида 

танлайди хамда ариза билан мурожаат килади.
4.2. Махалладаги ёшлар етакчиси уч иш куни ичида туман (шахар) 

хокимликлари билан келишган холда таълим олиши хакидаги тавсиянома ёки рад 
этиш тугрисидаги хабарномани юборади.

Бунда, укишни рад этиш хакида хабарнома юбор ил ганда, рад этиш сабаблари 
аник курсатиб утилади.

4.3. Махалладаги ёшлар етакчиси ариза берувчи томонидан хакикатда укув 
курсида укиётганлигини хар ойда камида бир марта мониторинг амалга ошириш.

4.4. Урганиш жараёнида ариза берувчи томонидан укув курсида 
укимаётганлиги аникданган такдирда, ёшлар етакчисининг такдимномасига 
асосан туман (шахар) хокимликлари билан келишган холда таълим олиши 
хакидаги тавсиянома олган бошка ёшларни укишга жалб килади.

5. Укув марказлари фаолиятини ташкил этиш ва йулга куйиш тартиби.
5.1. Ёшлар ишлари агентлиги томонидан укувларни ташкил килиш максадида 

“Yoshlar-kelajagimiz” жамгармаси хисоб ракамига 11,0 млрд. сум микдорида пул 
маблаглари ажратилади.

5.2. “Yoshlar-kelajagimiz” жамгармаси мазкур маблаглар эвазига Навоий 
вилоятининг барча туман ва шахарларида бир донадан намунавий тарзда укув 
марказлари ташкил этишни ташкиллаштиради.

Бунда, укув марказлар сигими мавжуд эхтиёж (туман ва шахардаги ёшлар 
сони)дан келиб чикиб аникланади.

5.3. Навоий вилоят хокимлиги, Ёшлар ишлари агентлиги билан хамкорликда 
туман ва шахарлардаги мавжуд эхтиёжни урганиш максадида суровномалар 
шакллантиради, уларни утказилишини таъминлайди.

Суровномада замонавий касбларни эгаллаш истагини билдирган ёшлар сони, 
урганишни истаган сохалар, талаб билдирилган иш уринлари хисобга олиниш 
лозим.

5.4. Навоий вилоятининг барча туман ва шахарларида укув марказлари 
ташкил кил и над и.



Бунда, “Yoshlar-kelajagimiz” жамгармаси Навоий вилояти хокимлиги билан 
вилоятнинг барча туман ва шахарларида мавжуд буш турган бино иншоотлар 
салохиятидан фойдаланиш кузда тутилади (ижара туловлари туланади).

5.5. Танловда иштирок этувчи талабгор нодавлат таълим муассасалари учун 
талаблар “Yoshlar-kelajagimiz” жамгармаси томонидан ишлаб чикиб 
тасдикланади.

5.6. Танловда голиб булган нодавлат таълим муассасалари учун ижтимоий 
мажбурият сифатида Навоий вилояти ёшларни бепул укитиш, уларни келажакда 
бандлигини таъминлаш мажбурияти ку йил ад и.

5.7. “Yoshlar-kelajagimiz” жамгармаси Вазирлар Махкамасининг 2023 йил 
30 мартдаги 157-F сонли фармойишида кузда тутилган маблаглар хисобидан 
Навоий вилоятининг барча туман ва шахарларида ташкил килинган укув 
марказларининг моддий техник базасини талаб даражасида таъминлаш 
мажбурияти пи олади.

5.8. Танлаб олинган нодавлат таълим муассасалари худуд талабидан келиб 
чикиб туман (шахар) хокимликлари ва ёшлар етакчилари билан хамкорликда 
кушимча ёшларни укувларга жалб килади.

5.9. Укувларда соханинг етакчи мутахассислари ва ёшлар учрашуви, давра 
сухбатлари ташкил килиш механизми, дастури, режа графиги ишлаб чикилади.

5.10. Укувлар доирасида куйидаги чора-тадбирлар амалга оширилади:
5.10.1. “Yoshlar -  kelajagimiz” жамгармаси, Ёшлар ишлари агентлиги ва 

Навоий вилояти хокимлиги билан хамкорликда хар бир туман ва шахарда ташкил 
этилиши белгиланган укув марказлари руйхати шакллантирилади;

5.10.2. Укувларда катнашиш истагини билдирган ёшлар туман (шахар) 
хокимликлари ва ёшлар етакчилари тавсиясига асосан укишга кабул килинади 
(бунда укишда катнашишни назорат килиш ёшлар етакчисига юклатилади);

5.10.3. Укувларни муваффакиятли якунлаган ёшлар учун укув марказлари 
томонидан махсус сертификат такдим килинади;

5.10.4. Республикадаги етакчи иш берувчилар, укув марказлари билан 
хамкорликда битирувчиларнинг иш билан таъминлаши юзасидан доимий 
хамкорлик йулга куйилади.

Укув марказларига куйиладиган талаблар:
- укувларда катнашиш истагини билдирган ёшлар ва укув маркази уртасида 

шартнома имзолаш;
- таълим олувчиларда мехнат килиш ва мустакил ижодий фикрлаш 

куникмаларини шакллантириш, уларни касбий йуналтиришга ва касб танлашига 
кумаклашиш;

- укувчиларнинг барча даре машгулотларни уларни колдирмасдан иштирок 
этишини, топширилган вазифаларни бажаришини, таълим дастурлари буйича 
билимларни узлаштириб олишини таъминлаш;

- лойиха доирасида ажратилган маблаглар хисобидан укув харажатлари 
коплаб берилган укувчилардан кушимча пул талаб килиб олмаслик.

Таълим олган ёшларнинг укув маркази томонидан келгусида иш билан 
таъминланишига кумаклашиш лойиха доирасида хамкорлик килиш учун 
устуворлик беради.

Укувчилар учун яратилган шарт-шароитлар:



- укув маркази жойлашган бино хоналарининг таълим олиш учун 
таъмирланган, ёруглик даражаси етарли булиши (замонавий куринишга эга укув 
марказларига устуворлик берилади);

- техника хавфсизлигини инобатга олган холда, хоналарда хаво айланиш 
тизими хамда ёз-киш мавсумига тайёр булиши;

- йуналишлардан келиб чикиб, таълим бериладиган укув хоналарида зарурий 
укув жихозлари (доска, маркер, проектор, компьютер, ноутбук, аудио ва визуал 
мосламалар ва бошкалар) билан таъминланиши;

-дарсдан кейин кушимча машгулот олиб бориш учун худуд “коворкинг 
зона” мавжуд булиши лозим.

Укитувчиларнинг бил им даражаси ва мазкур йуналишдаги иш тажрибаси:
- таълим берадиган тил йуналишлари буйича тегишли халкаро сертификатлар 

мавжуд булиши;
- укув марказларида ёшларга таълим бериш буйича камида 1 (бир) йиллик иш 

тажрибаси булиши;
- педагогик ва психологик куникмаларга эга булиши;
- методик кулланмалардан самарали фойдаланиши.
Таълим методикаси ва мониторинг жараёни:
- укувчиларга таълим бериш буйича хар бир йуналишда алохида интерфаол 

укитиш методларини инобатга олган таълим дастури, бутун курс давомида 
режалаштирилган укитиш графиклари булиши;

-даре машгулотларини белгиланган муддатларда утказиш хамда ёшларга 
сифатли, замон талабларига мос холда таълим бериш;

- дарслар утказилиши учун керакли жихозларга эга машгулот хоналари билан 
таъминлаб бериш;

- укув курсларида таълим гурухининг 18 нафар укувчилардан ошмаслиги 
(компьютер хоналарида 12 нафар);

- укувчиларнинг замонавий, энг охирги укув методик-кулланмалар билан 
таъминланиши ва доимо янгилаб борилиши;

- вазият такозо килганида, таълим олувчиларнинг имкониятларини хисобга 
олган холда белгиланган даре жадваллари хамда дастурларига узгартириш 
киритиш;

- укув машгулотлари бошланишидан олдин укувчининг билим даражасини 
аниклаш максадида диагностик имтихон (тест) синовлари утказиши ва унинг 
билим олиш даражасини хар ойда камида 1 маротаба имтихон (тест) синовларини 
утказиш оркали мониторинг килиб бориш лозим.

Бунда, ойлик имтихон тестларидан етарли балл туплай олмаган, даре 
жараёнларига эътиборсизлик билан ёндашиши натижасида узлаштириши суст 
булган узлаштирилиши паст булган ёшлар хакида махалладаги ёшлар етакчисига 
хабардор килиш;

- узрли сабабларсиз кетма-кет 3 кунлик даре машгулотларида катнашмаган 
укувчилар тугрисида махалладаги ёшлар етакчисини бу хакида хабардор килиш;

- курени муваффакиятли тамомлаган ишеиз ёшларни доимий иш билан 
таъминлашига кумак берилиши лозим.

Укув курсларида иштирок этиш давомида укувчиларга куйиладиган 
талаблар:

- “Ёшлар дафтари’га киритилган ёш, ва/ёки оила аъзоси “Темир дафтар”га, 
“Аёллар дафтари”га, “Ижтимоий химоя ягона реестри”га киритилган ёш фукаро;
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- бокувчисини йукотган, етим ёки ота-она карамогидан махрум булган ёш 
фукаро;

- 1 ёки II гурух ногиронлиги булган ёш фукаро;
- “Мехрибонлик” уйи, Болалар шахарчаси ёки оилавий болалар уйида 

тарбияланган ёш фукаро;
- ишсиз ёш фукаро;
Укувчи куйидаги хукукларга эга:
- укув марказидан бериладиган даре машгулотларини тулик >пгказилишини 

талаб этиш;
- укув марказидан уз билимини тест синовларидан утказилишини талаб этиш;
-укув марказидан даре машгулотларини сифатли, конун доирасидан четга

чикмаган холда утказилишини талаб килиш;
Укувчи куйидаги мажбуриятларни бажаришни уз зиммасига олади:
- танланган йуналишни охиригача катъий вакт графигида укиш, укув 

машгулотларини колдирмаслик;
- машгулотларга белгиланган вактдан кеч колмасдан, уз вактида тулик 

иштирок этиш хамда таълим жараёнида берилган вазифаларни муетакил, 
виждонан, уз вактида ва тулик бажариш:

- уз билим даражасини диагностик тест синовидан утказилишига тускинлик 
килмаслик хамда хар ойда белгиланган имтихон (тест) синовларидан утиш;

- укув марказининг ички тартиб-коидалари ва мажбуриятларига риоя этиш, 
ёлгон гапирмаслик, халоллик;

-узига боглик булмаган узрли холатлар сабабли иштирок эта олмаган 
такдирда укув маркази ва узи яшаб турган махалладаги ёшлар етакчисини 
хабардор килиш.

Лойиха доирасида укувчи томонидан укув машгулотларини камида 3 (уч) 
маротаба сабабсиз колдириш, мажбуриятларини бажармаслик хамда укув 
машгулотларини белгиланган муддатда якунламасдан колдириш холатлари кайд 
этилса укишдан четлаштирилади.



Узбекистон Республикаси Ёшлар 
сиёсати ва спорт вазирлиги, 
Ёшлар ишлари агентлиги, 

‘‘Yoshlar-kelajagimiz” жамгармаси, 
Навоий вилоят хокимлигининг 
2023 йилдаги Кушма Карорига

2-ИЛОВА
Навоий вилоятининг 11 та туман ва шахарларида ёшларни касб-хунарга, 

информацион технологиялар, дастурлар, логистика, 3D моделлаштириш, анимация ва 
график дизайн каби сохаларда укитишни йулга куйиш буйича

сарф-харажатлар
СМЕТАСИ
____________________________________ (иш. сум)

Харажатлар номи Сумма

Жами 11 000,0
Укув жараёнини ташкил этиш харажатлари (6 ой учун укитувчи ва 

ёрдамчи укитувчилар ойлик маоши, укув дастур ишлаб чикиш ва бошка
харажатлар)

5 500,0

- Навоий, Зарафшон шахарлари ва Номди, Учкудук туманлари 1 800,0

- Кармана, Конимех ва Кизилтепа туманлари 1 800,0

- Гозгон шахар хамда Навбахор, Нурота, Хатирчи туманлари 1 900,0

Укув марказларини ташкил этиш харажатлари 5 500,0

-
Бинони таъмирлаш ва бошка харажатлар 
(концтавар, ташки ва ички декорациялар) 1 345,0

- Укув марказларини белгиланган йуналишларда укувларни ташкил этиш 
учун мослаштириш, жихозлаш, кайта жихозлаш харажатлари 842,0

- Укув марказлари моддий техник базасини мустахкамлаш учун зарурий
ускуналар харид килиш. 2 100,0

- Укув марказларининг 6 ойлик ижара ва коммунал хизмат харажатлари 990,0

- Хизмат сафари ва бошка харажатлар 223,0
* Мазкур харажатларга белгиланган режа маблагларидан ортиб кетмаган х;олда узгариш ва кушимчалар киритиш мумкин


